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I. Общие сведения об образовательном учреждении (далее ОУ)

1.1. Наименование ОУ   краевое государственное образовательное_______
учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Панкрушихинский детский дом»_______________________________
                                                                     ( в соответствии  с Уставом)

1.2. Юридический, фактический адреса: 658760, Алтайский край,_________
Панкрушихинский район, с. Панкрушиха, ул. Совхозная 1_____________
1.3. Банковские реквизиты БИК 040173001 л/сч 03173018310 р/сч 40204810200000003200 ГРКЦ ГУ Банка России по Алтайскому краю____
1.4. Телефон  22-4-50, факс 22-4-50, e-mail WWW DETIPAN@YANDEX.RU
1.5. Год основания _1998____________________________________________
1.6. Лицензия: серия ___А_____, № __332557__, дата выдачи 15.02.2010  срок действия ____15.02.2016________________________________________
направление образовательной деятельности: Содержание и воспитание____
воспитанников ___________________________________________________
1.7. Статус ОУ  Образовательное учреждение для детей-сирот и детей,___
оставшихся без попечения родителей _______________________________
1.8. Учредитель (ли) Управление Алтайского края по образованию и делам молодежи___________________________________________________
1.9. Сведения об администрации ОУ:

директор            Камдин Александр Борисович________________________
                                                               (фамилия, имя, отчество полностью)

____высшее__________; ____учитель истории___; _________17 лет______

                (образование)                                     (специальность)                          (общий пед.стаж)

_________________________5 лет___________________________________

                                  (стаж административной работы, в т.ч. в данном учреждении)

заместители директора:

по  ______ учебно-воспитательной работе____________________________
                                                                            (вид деятельности)

 Сиротина Ольга Ивановна_________________________________________
                                                                 (фамилия, имя, отчество полностью)

_____высшее________; учитель математики и физики_; ______17_______

                (образование)                         (специальность)                                         (общий пед.стаж)

_____________________6,5 лет_______________________________________________________________
                                     (стаж административной работы, в т.ч. в данном учреждении)

по _______________________________________________________________
                                                                             (вид деятельности)

____________________________________________________________________________________________

                                                                   (фамилия, имя, отчество полностью)

______________________; _______________________; ___________________
                (образование)                         (специальность)                                         (общий пед.стаж)

____________________________________________________________________________________________

                                     (стаж административной работы, в т.ч. в данном учреждении) 

по _______________________________________________________________
                                                                             (вид деятельности)

 ________________________________________________________________

                                                                      (фамилия, имя, отчество полностью)

_____________________; _______________________; ____________________

                (образование)                         (специальность)                                         (общий пед.стаж)

                                     (стаж административной работы, в т.ч. в данном учреждении)  
1.10. Наличие филиалов, структурных подразделений ___нет_____________
1.11.Краткая справка об истории учреждения
Детский дом был открыт в 2000 году на базе детского сада по типу замещающей семьи, ориентированный на проживание детей небольшими группами, имеющими родственные связи. На период открытия детский дом был рассчитан на 50 детей в возрасте от 3 до 18 лет, которые были объединены в 4 семьи по 12-13 детей в каждой. С 2007 года согласно лицензии образовательной деятельности № 599 от 08.10.2007 года численный состав воспитанников уменьшился до 32, соответственно в семьях стало по 8 детей. В настоящее время в детском доме 29 детей

II. Нормативная правовая база

2.1. Устав учреждения (дата регистрации, регистрационный номер) ________
______20.06.2008  № 4409___________________________________________
2.2. Договор о взаимоотношениях с Учредителем (дата подписания) _______
№ 1/35-08 от 19.05.2008_____________________________________________
2.3. Договор о закреплении имущества в оперативное управление (указать документ, дату подписания); свидетельство о регистрации права (при наличии) Свидетельства о государственной регистрации права от 18 ноября 2005 г № 22 АА 078159, № 22 АА 178160, № 22АА 078161, № 22 АА 078162
2.4. Свидетельство о землепользовании (дата, №) 24.11.2005 №22 АА 078188
2.5. Локальные акты учреждения (перечислить с указанием даты утверждения) 

Локальные акты, регламентирующие административную и финансово-хозяйственную деятельность Детского дома:


-Положение о комиссии по охране труда; 


-Договоры о сотрудничестве с физическими и юридическими лицами;


-Положение о порядке проведения инструктажа по технике безопасности;  


-Положение о премировании;


-Положение о распределении надтарифного фонда оплаты труда; 
-

-Положение о распределении внебюджетных средств Детского дома;


-Положение об обучении по охране труда, технике безопасности,  противопожарной безопасности, электробезопасности;


-Штатное расписание.



Локальные акты, регламентирующие вопросы организации образовательного процесса в Детском доме:


-Анализ образовательно-воспитательной деятельности Детского дома;


-Годовой план воспитательно-образовательной работы;


-Программа развития Детского дома;


-Циклограмма работы коллектива Детского дома (общая, специалистов и медицинских работников);


-Правила внутреннего трудового распорядка;


-Правила поведения для воспитанников;


-Положение о социально-психологических требованиях предъявляемых к воспитателю Детского дома;


-Положение по организации и проведению самоподготовки с   воспитанниками;


-Инструкции по технике безопасности для воспитанников Детского дома;
-Инструкции по охране труда воспитанников при организации  общественно-полезного производительного труда, при проведении мероприятий;


-Инструкции по охране труда воспитанников при работе в мастерской;


-Положения о смотрах-конкурсах, олимпиадах, традиционных массовых   мероприятиях в Детском доме.




Локальные акты, регламентирующие отношения Детского дома с работниками и организацию учебно-воспитательной работы:


-Коллективный договор с изменениями и дополнениями;


-Соглашение по охране труда;


-Правила внутреннего трудового распорядка;


-Трудовые договоры с работниками;


-Положение о надбавках и доплатах;


-Положение о награждении почетной грамотой;



-Положение о комиссии по трудовым спорам;


-Должностные инструкции работников Детского дома;


-Инструкции по охране жизни и здоровья воспитанников;


-Инструкция по охране труда и технике безопасности для педагогических и медицинских работников;


-Инструкции по противопожарной безопасности;


-Инструкции по эксплуатации электроустановок;


-Положение о методическом объединении в Детском доме;


-Положение об аттестационной комиссии в Детском доме;



-Положение о внутреннем контроле в Детском доме.



Локальные акты, регламентирующие деятельность органов   самоуправления в Детском доме:


-Положение о педагогическом совете;


-Положение о попечительском совете.





Локальные акты организационно-распорядительного характера (приказы и распоряжения) в Детском доме:


-Приказы директора Детского дома.


Локальные акты, как приложения к Уставу, не могут противоречить действующему законодательству Российской Федерации. Деятельность Детского дома, помимо положений настоящего Устава, дополнительно регламентируется законодательством Российской Федерации и Алтайского края.

III. Условия организации образовательного процесса

3.1. Тип здания ___смешанный______________________________________
3.2. Год ввода в эксплуатацию ___1969, реконструкция 1999_____________
3.3. Предельная численность контингента обучающихся, воспитанников (согласно лицензии) _____32 человека___________________________________
3.4. Реальная наполняемость __32 человека____________________________
3.5. Количество и общая площадь учебных кабинетов
- спален ___14 (227.28 м2)_________
- игровых __4_________

- комнат для занятий ___4  (42,5 м2)__________
3.6. Библиотека ___1  (18,4 м2)______ книжный фонд _____2046_________
в том числе учебников ___________________ метод лит-ры ___49_______
количество литературы, поступившей за последние 3 года ____333_______
из них приобрели – 80, бывшие в употреблении 253 
3.7. Данные о наличии материально-технической базы:

	Наименование объекта
	кол-во мест
	кв. метров
	оборудование
	среднегодовой охват учащихся

	Столовая 4
	32
	48,2
	Эл.плита 4, стол обеденный 4, Табурет 50
	

	Музыкальный зал
	50
	7,0
	Стул п/м 31, пианино 1, стол 1, синтезатор 1, Акустическая система 2, муз.центр 1, усилитель мощности 1, световой прибор 1, клавишный комбик 1
	

	Библиотека
	8
	18,4
	Стеллаж для книг 3, стол однотумбовый 1, тумбочка 1, стул п/м 1, компьютер 1, принтер 1, кресло 2
	

	Спортивный зал
	50
	72,5
	Велотренажер 1, гребной тренажер 1, министеппер 1, тренажер «Бегущая дорожка» 1, Тренажер «Бегущая по волнам» 1, тренажер «Наездник 1, Универсальный тренажер 1, маты гимнастические 8, спорт.уголок 1
	

	Мастерские
	8
	56
	Станок НС – 12М 1, Станок СДУ-250 1, станок токарный 1, трансформатор сварочный 1, машина швейная 3, машина вязальная 1
	

	Медицинский кабинет
	3
	49,8
	Холодильник 1, аппарат мед «Амплипульс» 1, ультрафиолетовая лампа для уничтожения насекомых 2, кровать 2, Физиоаппарат «Ультротон» 1, аппарат д/гальван. Ультраф 1, облучатель для носа 1, стул п/м 4, аппарат «Электросон» 1
	

	Кухня 
	
	32,6
	Водонагреватель 1, плита 2, холодильник 2
	

	Кабинет учителя-логопеда
	
	10,9
	Стол однотумбовый 1, шкаф для книг 2, стул п/м 1 
	

	Кабинет педагога-психолога
	
	18,7
	Мебель-стенка 1, мягкий уголок 1, телевизор 1, стол однотумбовый 1, стул п/м 2, стол журнальный 1
	

	Кабинет социального педагога
	
	9,4
	Компьютер 1, принтер 1, прихожая 1, тумбочка 1, стол компьютерный 1, стул п/м 5, кресло 1
	

	Кабинет зам.директора по УВР
	
	8,8
	Мебель-стенка 1, стол однотумбовый 1, стул п/м 6, парта 1
	


3.8. Перечень технических средств обучения образовательного учреждения:

	№
	Наименование ТСО
	кол-во

	1
	Станок НС-12М
	1

	2
	Станок СДУ-250
	1

	3
	Станок токарный
	1

	4
	Машина швейная 
	3

	5
	Компьютер 
	2

	6
	Машина вязальная 
	1


3.9. Условия безопасности жизнедеятельности (особенно при стихийных бедствиях, эпидемиях, попытках террористических актов).
В детском доме в качестве мер предупредительного характера осуществляется:

· Усиление пропускного режима

· Установлена металлическая дверь оборудованная глазком

· Имеется тревожная кнопка связи с вневедомственной охраной

· Проводится ежедневный обход и осмотр территории с целью своевременного обнаружения взрывчатых устройств, подозрительных предметов и лиц.

· Проверка чердачных, складских и подсобных помещений
· Разработан противодиверсионный паспорт учреждения

· На случай отключения электроэнергии имеется договоренность на установку резервного источника электропитания

· Проведение инструктажей и практических занятий с персоналом и воспитанниками по действиям в экстремальных ситуациях 

IV. Сведения о кадрах
4.1. По уровню образования (основной состав):

	Всего
	Высшее профессиональное
	Незаконченное высшее
	Среднее профессиональное
	Среднее (полное) общее

	
	Всего
	в т.ч. кандидаты и доктора наук
	
	
	

	22
	8
	-
	1
	13
	-


4.2. По стажу работу (основной состав): 

	1-3 года
	4-5 лет
	6-10 лет
	11-15 лет
	16-20 лет
	21-25 лет
	26 и более

	1
	1
	8
	1
	3
	6
	2


4.3. По квалификационным категориям:

	
	Высшая квалификационная категория
	1 квалификационная категория
	II  квалификационная категория

	всего
	Кол-во
	% от общего числа
	Кол-во
	% от общего числа
	Кол-во
	% от общего числа

	
	4
	18
	11
	50
	5
	23


4.4. Количество работников, имеющих знаки отличия
	Всего
	В том числе

	
	Народный учитель
	Заслуженный учитель (либо другая кате-гория заслуженных)
	Отличник образования, просвещения и т.п.
	Прочие

	1
	
	
	1
	


4.5. Сведения о совместителях:  нет
	Всего
	Из них
	По образовательному уровню

	
	Работники ВУЗов
	Пенсионеры
	Студенты
	Высшее
	Неполн.

высшее
	Среднее проф.
	Среднее (полное) общее

	
	
	
	
	
	канд. и док. наук
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


4.6. Наличие в штате:

· Воспитателей                                 13
· преподавателей

· педагога-психолога                        1
· социального педагога                     1
· учителя-логопеда                            1
· вожатая                                            1
· медицинского работника               3
· других специалистов (указать количество) 4
4.7. Наличие вакансий и причины их незамещения более 3-х месяцев   нет _______________________________________________________________
4.8.  Средняя недельная нагрузка на 1-го педагога:_____30 часов__________
4.9. Средний возраст педагогов _____38 лет____________________________
4.10. Анализ движения кадров за последние три года:

	Всего
	Переезд в др. насел. пункт
	Переход в др. ОУ данного насел. пункта
	Перемещение по службе
	Увольнение по инициативе администрации
	Другие причины (пенсия)

	2
	
	1
	
	
	1


4.11. Участие специалистов ОУ в профессиональных педагогических конкурсах:

	Год
	Ф.И.О.
	Занимаемая должность
	Тема
	Район, город, край
	Результат

	
	
	
	
	
	


4.12. Сведения о повышении квалификации педагогических работников за последние три года:
	2007 год
	
	всего
	вторая КК
	первая КК
	высшая КК

	
	подано заявок
	2
	
	
	

	
	аттестовано
	2
	
	
	

	
	подтвердили КК
	1
	
	1
	

	
	повысили КК
	1
	
	
	1

	2008 год
	подано заявок
	7
	
	
	

	
	аттестовано
	7
	
	
	

	
	подтвердили КК
	1
	
	
	1

	
	повысили КК
	6
	1
	4
	1

	2009 год
	подано заявок
	4
	
	
	

	
	аттестовано
	4
	
	
	

	
	подтвердили КК
	3
	1
	1
	1

	
	повысили КК
	1
	
	1
	


4.13. Сведения о прохождении педагогическими работниками курсов повышения квалификации за последние 3 года:
	Год
	Формы повышения квалификации
	Место прохождения
	Количество человек, %

	2007
	Краткосрочные курсы
	АКИПКРО
	5/23%

	2008
	Краткосрочные курсы
	АКИПКРО
	3/13,6%

	2009
	Краткосрочные курсы
	АКИПКРО
	2/9%


4.14. Количество педагогов, работающих с детьми, требующими педагогической коррекции ______-_________, из них прошли курсовую подготовку ______-___________; количество педагогов, прошедших курсы по овладению компьютером ______3_________.

V. Организация образовательного процесса
5.1. Режим работы ОУ  круглосуточный  сменность занятий в одну смену
5.2. Расписание занятий (включая дополнительное образование) приложение № 1__________________________________________________________
5.3. Сведения о наполняемости классов (групп): 4 семьи по 8 человек_____
5.4. Особенности приема в ОУ по путевкам управления Алтайского края по образованию и делам молодежи__________________________________
5.5. Формы получения образования   очная____________________________
VI. Содержание образовательного процесса
6.1. Реализуемые образовательные программы (основные и дополнительные)

Коллектив детского дома работает по авторской программе Каменского детского дома №1 «Воспитание семьянина в условиях детского дома», автор Г.И. Плясова. Программа рассчитана на 4 года, имеет цикличный характер. За время пребывания в детском доме воспитанники проходят ее дважды

6.2. Структура внутришкольного управления   приложение 2_____________
6.3. Цели и задачи ОУ за 3 последних года. 
Основные цели:

· вырастить ребенка, способного в будущем самостоятельно создать нормальную семью и обеспечить полноценную жизнь в ней, а также воспитать своих детей так, чтобы они не повторили судьбу своих родителей (профилактика сиротства);

· подготовить ребенка к взрослой жизни, научить ориентироваться в различных жизненных ситуациях;

· заменить не отца и мать, а их влияние, обеспечить полноценное детство, научить всему, что умеют и знают дети из благополучных семей;

· подготовить ребенка к проживанию в замещающей семье

Задачи:

2007 год

· Дать детям понятия об игре, ее роли в установлении добрых, близких взаимоотношений в семье; пополнить знания детей новыми играми.

· Воспитывать в детях интерес к книге, к периодической печати, использовать домашние театры как сплочение членов семьи.
· Расширять знания детей, значение труда в жизни семьи и важности овладения различными трудовыми умениями.

· Продолжать развивать у детей представление об экономике через экономические игры, формировать у детей интерес к организации материальной стороны жизни.

2008 год

· Углублять знания, формировать у детей представление о семье ее функциях и значении в жизни человека.

· Поднимать уровень познавательной деятельности у детей и углублять их знания о влиянии родителей на развитие умственных способностей ребенка.

· Расширять теоретические знания о значении домашнего труда в жизни человека и формировать практические навыки ведения домашнего хозяйства.

· Закреплять знания детей о вещах как составной части семейного хозяйства.

2009 год

· Продолжать работать над формированием у детей представления о семье, ее нравственных основах.

· Воспитывать у детей положительное отношение к школе, формировать правильное взаимоотношение с учителями, учитывать особенности каждого ребенка в работе по умственному воспитанию.

· Расширять теоретические знания и совершенствовать навыки детей в благоустройстве жилища.

· Дать понятие об экономике и бюджете семьи, воспитывать интерес и желание заниматься домашней экономикой, формировать разумные потребности.

6.4. Формы и виды, периодичность внутришкольного контроля. 
Виды контроля: 

Текущий, Тематический, Персональный

Формы контроля:

· Проверка документации

· Анкетирование детей и педагогов

· Посещение семей в различные режимные моменты

· Просмотр открытых занятий

· Беседы с детьми и педагогами

· Отчет педагогов о работе на заседаниях педсоветов, совещаниях при директоре

· Внешнее наблюдение
Приложение 3
6.5. Структурная модель методической службы (возможно прилагать в виде схем и таблиц). Приложение 4
VII Организация воспитательной работы

7.1 Приоритетные направления и формы воспитательной работы
В детском доме содержание, цели, задачи, формы и методы построения воспитательной работы подчинены подготовке воспитанников к будущей самостоятельной жизни.
Коллектив детского дома работает по программе Каменского детского дома №1 «Воспитание семьянина в условиях детского дома»

Программа рассчитана на 4 года, имеет четыре блока:

· «Семья и ее функции»

· «Роль семьи в умственном воспитании детей»

· «Значение домашнего труда в жизни семьи»

· «Хозяйство семьи и бюджет»

Приложение к программе:

· «Азбука кухни»

· «Вещи и все о них»

· «Школа безопасности»

· «Сад и огород» (летний период)

· «Азбука нравственного образования»

В программе отражены все стороны воспитания личности (физическое, нравственное, эстетическое, умственное, трудовое и др)

Воспитательно-образовательная работа организуется с детьми по семьям следующим образом:

Из 10 смен в месяц: 4 занятия – по программе «Воспитание семьянина в условиях детского дома», 4 – по приложению к программе, 2 – на свободную тему.

На занятиях по программе дети получают теоретические знания о семье, о роли родителей в воспитании детей, о семейных традициях и праздниках, о домашнем труде, семейном хозяйстве, о бюджете.

На занятиях по приложению к программе у детей формируются практические навыки выполнения различных видов домашнего труда, специальные навыки, необходимые во взрослой жизни, навыки поведения в экстремальных ситуациях.
Формы организации детей на занятиях и методы их проведения различные, используются как традиционные (школьной и дошкольной педагогики) так и передового семейного опыта.

Воспитатели планируют и ведут документацию в семье:

· Годовые, перспективные и календарные планы

· Журнал связи со школой 

· Дневники наблюдения на каждого ребенка

· Протоколы заседания семейных советов

· Журнал учета выхода детей за пределы детского дома

· Журнал сведений о воспитанниках семьи

· Журнал передачи смен в семье

· Журнал учета материальных ценностей

· Журнал учета канцтоваров

Службы (муз.руководитель, инструкторы по физкультуре и трудовому воспитанию, библиотекарь, педагог-психолог, учитель-логопед, социальный педагог, организуют и проводят мероприятия с детьми по подгруппам, согласно годовому планированию и в соответствии с расписанием детского дома).
В детском доме формируются социальные свойства личности.

Ведется совместная работа с органами внутренних дел по правовому воспитанию

Организована работа по борьбе с вредными привычками: алкоголизмом, наркоманией, курением.

Организована работа с «трудными детьми»

Организовано патриотическое воспитание

Развиваются творческие способности детей

Организован художественно-ручной труд через занятия в кружках

Проводятся выставки рисунков детей

Систематически организуются праздники и развлечения (тематические, спортивные, праздничные мероприятия)

Различные смотры конкурсы между семьями проводятся в соответствии с годовым планированием детского дома, с целью объединения членов семей, формирования чувства гордости и ответственности за свою семью

Воспитанники принимают активное участие в районных конкурсах

Анализ учебно-воспитательной деятельности коллектива детского дома проводится 1 раз в 2 месяца (после изучения очередной темы программы «Воспитание семьянина в условиях детского дома») и ежегодно

В детском доме созданы органы самоуправления

· Семейный Совет в каждой семье
· Большой Семейный Совет – главный орган общественного управления, который решает вопросы и проблемы всего детского дома, объединяет взрослых и детей ( по мере необходимости)

Каждый понедельник проводится «Семейная линейка», на которой подводятся итоги успеваемости и поведения каждого ребенка за неделю, выносится поощрение или порицание

В детском доме ведется целенаправленная работа по профориентации детей

Поддерживается тесная связь с выпускниками

Особое внимание уделяется созданию условий для индивидуальной работы с детьми по психолого-педагогической и речевой коррекции

Организация воспитательной работы и ее анализ контролируется вышестоящими органами.

7.2. Формы и методы работы библиотеки ОУ
Формы:

· Специально организованные занятия «Час чтения»

· Библиотечные уроки

· Библиографические обзоры

· Литературные игры

· Викторины

· Работа со словарями и энциклопедиями

· Помощь детям в поиске необходимой литературы для написания сочинений, докладов, рефератов

· Книжные иллюстративные выставки

Методы :

· Словесные: Беседы, чтение художественных книг, знакомство с традициями проведения светских и религиозных праздников, интеллектуальные игры

· Наглядные: Рассматривание репродукций картин, выставки книг изданий периодической печати, компьютерные игры познавательной направленности

· Практические: Ремонт книг, оформление подшивок газет

7.3. Сведения о занятости учащихся:

	Кружки, секции, студии
	Кол-во занимающихся
	% от общего кол-ва

	1. ОФП (детский дом)
	12
	41

	2. «Мягкая игрушка» (ЦДТ)
	1
	3,4

	3. «Модница» (ЦДТ)
	2
	6,8

	4. Лыжи (ДЮСШ)
	4
	13,8

	5. Волейбол (ДЮСШ)
	4
	13,8

	6. Футбол (ДЮСШ)
	2
	6,8


7.4. Органы ученического самоуправления, издательский орган 
Большой семейный Совет – главный орган самоуправления в детском доме. 
Председателем Совета является директор детского дома, который проводит заседания, отвечает за деятельность всех членов.

Заместителем председателя Совета является заместитель директора по учебно-воспитательной работе. Он проводит организационную работу по подготовке к заседаниям Совета

Члены Большого семейного Совета – заместитель директора по хозяйственной работе, заместитель директора по учебно-воспитательной работе, медик, педагог-психолог, социальный педагог, главы семей, дети – представители от каждой семьи.

Большой семейный Совет:

· Принимает участие во всех текущих делах

· Решает все вопросы, связанные с жизнью детского дома

· При необходимости решает проблемные вопросы, возникающие в семьях

· Решает вопросы по организации и проведению общих праздников, различных мероприятий

7.5. Общее число учащихся – победителей конкурсов, соревнований и т.п. за 3 года:

- районных   24
- краевых      14
- российских

- международных.

7.6. Сведения о правонарушениях обучающихся за последние три года:

	Год
	Фамилия И. и класс правонарушителя
	Вид правонарушения
	Решение по поводу правонарушения

	
	
	
	

	
	
	
	



7.7. Сведения об учащихся, состоящих на внутришкольном учете за последние 3 года:

	Год
	Фамилия, имя учащегося
	Класс
	Занятость внеклассной деятельностью

	
	
	
	


7.8. Данные по заболеваемости:

	Год
	Всего заболевших
	Заболевшие учащиеся
	Кол-во имеющих хронические заболевания (по предлагаемой типологии)
	Имеющие инвалидность (общие данные)

	
	
	Тип заболевания
	Кол-во
	
	

	2007
	
	сердечно-сосудистые

нервные

дыхательных путей

опорно-двигательные

инфекционные
эндокринные

глазные

б-ни мочеполовой системы

хирургические заболевания

перезиторные заболевания

желудочно-кишечные
	1
5

-
2
-
14
3

-

4

-

-
	1
5

-
2
-
14
3

-

-

-

-
	-
-

-
-
-
-
-

-

-

-

-

	2008
	
	сердечно-сосудистые

нервные

дыхательных путей

опорно-двигательные

инфекционные
эндокринные

б-ни мочеполовой системы

хирургические заболевания

перезиторные заболевания

желудочно-кишечные
	7

5

-

2

-

15

3

4

1

7
	7
5

-

2

-

15

3

4

1

7
	-
-

-

-

-

-

-

-

-

-

	2009
	
	сердечно-сосудистые

нервные

дыхательных путей

опорно-двигательные

инфекционные
эндокринные

б-ни мочеполовой системы

хирургические заболевания

желудочно-кишечные

перизиторные заболевания
	8
5

1

2

-

5

4

3

7

2
	8
5

1

2

-

5

4

3

7

2
	-
-

-

-

-

-

-

-

-

-


7.9. Медико-социальные условия пребывания участников образовательного процесса:

7.9.1. Организация профилактического медицинского обслуживания.

Медицинский блок имеет следующие помещения:

· Кабинет врачебного приема

· Процедурный кабинет

· Изолятор

· Кабинет физиотерапевтических процедур

Детский дом полностью укомплектован медицинскими кадрами:

· Медсестра 4,5 ст.

· Младшая медсестра 1 ст.

Работа медицинского персонала соответствует нормативным требованиям

Рационально соблюдается  режим учебной и внеучебной деятельности детей

Организована работа по общей физической подготовке детей дошкольного и школьного возрастов.

Осуществляется постоянный медицинский контроль за выполнением санитарно-гигиенических и противоэпидемических мероприятий согласно санитарных правил

Четко организовано питание детей:

· Соблюдаются утвержденные нормы продуктов питания, производится  своевременная коррекция в меню

· Проводится ежемесячный анализ теоретической ценности питания
· Выполняется технология приготовления блюд, соблюдается объем выдаваемых блюд, сроки хранения и реализации пищевых продуктов

· Предъявляются строгие требования к выполнению правил личной гигиены персонала пищеблока с целью профилактики пищевых отравлений воспитанников

Организовано наблюдение за состоянием здоровья, физическим и нервно-психическим развитием воспитанников

· Два раза в год организуются и проводятся углубленные медицинские осмотры детей в соответствии с существующими нормами

· Осуществляется диспансеризация воспитанников

· Организовано профилактическое лечение

· Проводится лечебно-оздоровительная помощь по рекомендациям специалистов

· Организована работа по оздоровлению детей и летнему отдыху

· Осуществляется санаторно-куррортное лечение воспитанников

· Организуется консультирование воспитанников по показаниям в специализированных медицинских учреждениях края

Работает медико-психолого-педагогический консилиум, цель которого: определить психо-физическое состояние воспитанников для своевременной  коррекции
Лечебно-воспитательные мероприятия соответствуют особенностям контингента воспитанников

Организована преемственность в работе по охране здоровья детей, медицинского персонала и педагогического коллектива

· Воспитатели постоянно информируют об итогах углубленного осмотра воспитанников

· Доводятся до сведения воспитателей состояние физического, психического и соматического состояния здоровья воспитанников, направленного на консилиум

· Совместно рассматриваются вопросы по выполнению индивидуальных рекомендаций по оздоровлению детей на основании выводов психолого-медико-педагогической комиссии

В системе проводится работа с детьми

· Организована работа с детьми по развитию навыков общения и коммуникативных качеств

Дается оценка развития личности воспитанников через:

· Наблюдение

· Беседы

· Диагностику

Организуется консультативно-просветительская работа

· Консультирование педагогов по результатам диагностических исследований

· Индивидуальное консультирование сотрудников и воспитанников (по их запросам)

· Даются устные и письменные рекомендации по работе педагогов с детьми, которые приводят к положительным результатам

Деятельность всей службы контролируется директором детского дома

ГЦЭН

7.9.2. Организация физкультурно-оздоровительной работы.

В детском доме созданы необходимые условия для физического развития и оздоровления детей

Спортивная база:

· Спортивный зал

· Спортивное оборудование: настольный теннис, тренажеры, мячи, обручи, скакалки, шведская стенка, маты, сетка волейбольная, дартс, гири, гантели, эспандеры, бадминтон, кегли, шашки, шахматы, коньки, лыжи.

Сформированы группы детей на основе возрастных особенностей и заключений врача
Для каждого ребенка нагрузка на занятиях осуществляется в соответствии с его индивидуальными  особенностями и возрастом

Привлекаются дети всех возрастов для участия в соревнованиях,  развлечениях, проводимых в детском доме

Инструктором по физической культуре используются разнообразные формы организации физической активности детей
· Утренняя гимнастика

· Динамические часы (физкультурные занятия)

· Подвижные спортивные игры в помещении и на улице

· Развлечения

· Соревнования в детском доме между семьями, участие в краевых летних спартакиадах среди воспитанников детских домов

· Занятия на тренажерах

· Походы

Используются разнообразные формы в организации физической активности детей воспитателями в семьях

· Прогулки с использованием подвижных игр

· Организация досуга на природе (плавание, походы за ягодами, заготовка трав)

· Работа ведется в тесном контакте: с педагогами, медицинскими работниками, с педагогом-психологом, учителем-логопедом

· Ведется работа по выполнению решения ПМПК, с целью организации оптимального двигательного режима для отдельных детей

Ведется работа по профилактике и снижению заболеваемости детей

· Проводятся уроки здоровья

Результатом проведенной работы является следующее

· Результативное участие в районных соревнованиях

2007 год

· II место в районных соревнованиях школьников по легкой атлетике в метании мяча среди учащихся младших возрастных групп
· II место в районных соревнованиях школьников по легкой атлетике в метании мяча среди учащихся младших возрастных групп

· II место в прыжках в длину

· I место в беге на 1000 м.

· III место в беге на 1000 м.

· I место в летней спартакиаде среди воспитанников детских домов Алтайского края в конкурсе стенных газет

· III место в кроссе «Золотая осень»

· II место в районных соревнованиях школьников по настольному теннису

2008 год
· Лучший защитник в первенстве по зимнему футболу на кубок Панкрушихинского сельсовета

· III место в метании мяча районных соревнованиях школьников среди учащихся младших возрастных групп

· II место в метании мяча районных соревнованиях школьников среди учащихся средних возрастных групп

· I место в смешанной эстафете 4 х 60 летней спартакиады среди воспитанников детских домов Алтайского края

· II место в прыжках в длину с разбега, летняя спартакиада

· III место в метании мяча

· II место в беге на 60 метров
· II место в кроссе «Золотая осень»

· III место в районных соревнованиях по настольному теннису среди школьников

· I место в предновогоднем первенстве по настольному теннису в г. Камень-на-Оби

· Благодарственное письмо за активное участие в районном смотре-конкурсе на лучшую зимнюю спортплощадку

2009 год

· III место по гиревому спорту на приз главы Панкрушихинского сельсовета

· III место в метании мяча районных соревнованиях школьников по легкой атлетике 

· I место в метании мяча районных соревнованиях школьников по легкой атлетике 

· III место в прыжках в длину районных соревнованиях школьников по легкой атлетике 

·  II место в прыжках в длину районных соревнованиях школьников по легкой атлетике 

· I место в метании гранаты

· II место в соревнованиях по легкой атлетике летней спартакиады среди воспитанников детских домов Алтайского края (г. Яровое)

· II место в метании мяча в соревнованиях по легкой атлетике летней спартакиады среди воспитанников детских домов

2010 год
· I и II места по силовому троеборью на первенство КГОУ Корниловский санаторный детский дом

· I и II места в соревнованиях по армспорту на первенство КГОУ Корниловский санаторный детский дом

· I и II места во внутриклассных спортвно-оздоровительных соревнованиях школьников «Президентские состязания»

· I место в прыжках в высоту на районных соревнованиях школьников по лёгкой атлетике

· I место в метании гранаты на районных соревнованиях школьников по лёгкой атлетике

· I место в метании мяча на районных соревнованиях школьников по лёгкой атлетике

7.10. Данные по травматизму среди обучающихся ОУ за 3 года (указать число случаев, потребовавших медицинского вмешательства и оформленных актом Н-3):

	Где происходило
	за ___2007________

учебный год
	за ____2008_______

учебный год
	за ____2009_______

учебный год

	На уроках
	
	
	

	На переменах
	
	
	

	Другое
	-
	4
	2


VIII. Результативность деятельности ОУ
8.1. Сведения о воспитанниках за 3 последних года:
	год
	Статус воспитанников

	
	круглые сироты
	отказные дети
	родители лишены родительских прав
	осужденные родители
	родители-инвалиды
	местонахождение родителей неизвестно
	дети, отобранные по решению суда
	иное

	2007
	1
	-
	29
	2
	-
	-
	-
	-

	2008
	1
	-
	30
	1
	-
	-
	-
	-

	2009
	1
	-
	28
	-
	-
	-
	-
	-


8.2. Сведения о воспитанниках по закреплению жилья за последних 3 года

	Год
	Жилье закреплено
	Жилье не закреплено т.к.

	
	
	частный дом
	отказные дети
	подкинутые дети
	дети, рожденные в тюрьме
	у родителей не было жилья

	2007
	8
	-
	-
	-
	-
	24

	2008
	5
	-
	-
	-
	-
	27

	2009
	1
	-
	-
	-
	-
	28


8.3. Сведения о воспитанниках, получающих алименты, за 3 последних года

	Год
	Количество

	2007
	7

	2008
	5

	2009
	4


8.4. Сведения о воспитанниках, получающих пенсию, за 3 последних года

	Год
	Количество

	2007
	9

	2008
	13

	2009
	13


8.5. Сведения о выпускниках:

	Название учебного заведения
	за 2006 – 2007 
учебный год
	за 2007 – 2008 
учебный год
	за 2008 – 2009 
учебный год

	
	кол-во


	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	Государственный ВУЗ
	-
	0
	-
	0
	-
	0

	Негосударственный ВУЗ
	-
	0
	-
	0
	-
	0

	Техникумы
	-
	0
	-
	0
	-
	0

	Колледжи 
	1
	16
	1
	20
	1
	34

	Профессиональные училища
	6
	84
	5
	80
	2
	66

	Работают
	
	
	
	
	-
	0

	Не учатся и не работают
	
	
	
	
	-
	0



Примечание. Последние две строки заполняются по итогам последнего учебного года.
Директор ____________________                           ______А.Б. Камдин_______
                                   (подпись)                                                                                                      (Ф.И.О.)
         М.П.
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА





	Информационно-аналитический паспорт является одним из основных аттестационных документов. Паспорт заполняется руководителем образовательного учреждения на момент проведения аттестации. Перечень вопросов, включенных в данный паспорт, является необходимым минимумом. Паспорт представляет собой единую форму для всех типов общеобразовательных учреждений.


	Информационно-аналитический паспорт содержит 7 разделов, максимально отражающих работу общеобразовательного учреждения. Информация по разделам сведена в таблицы и определена на основе материалов экспериментальной аттестации общеобразовательных учреждений.





	Информационно-аналитический паспорт представляется в печатном и электронном исполнении.











